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一、本年度研究生教育总体概况

复旦大学光学工程学科是 211 和 985 工程重点学科建设

点，2003 年光学工程硕士点成立，2011 年设立博士点。本

学科主要依托信息科学与工程学院和工程与应用技术研究

院共同开展“光学工程”一流学科建设，建立有 6 个省部

级科研平台，5 个研究方向：超精密光学制造与检测、激光

及光谱技术与仪器、生物医学光子学、微纳光电磁技术与

器件、光源与照明工程。

本学科现有专任教师 40 人，包括 2 名双聘中科院院士、

1 名英国皇家工程院院士、15 名国家和省级人才计划入选

者。45 岁及以下的教师 17 人，博士生导师 25 人，39 人获

博士学位，35 人有境外学习或工作经历。多人在中国光学

学会、光学工程学会、物理学会等学术组织任副理事长或

常务理事等职。本学位点所在学院党政领导高度重视研究

生的思想建设和管理服务工作，成立由党政领导牵头，学

工队伍和教学培养队伍组成的研究生管理团队，形成育人

中坚服务力量。本专业现有在学研究生 87 人，其中博士生

45 人、硕士生 42 人。2020 年培养博士和硕士学位研究生

4+12 人；2021 年 9+8 人。除少部分毕业生继续在境内外深

造外，绝大多数选择工作，就业单位包含国家党政机关、

高等院校、科研院所或各类企业，其中到华为、上海集成

电路研发中心、中芯国际等国家重点行业比例超过 30%。



二、年度研究生教育质量保障与改进措施

为提高生源质量，每年举办针对本科生的夏令营和推

免面试活动，选拔具有科研潜质和创新能力的优秀硕士和

直博研究生。同时，进一步完善学历博士生申请-考核选拔

机制。通过申请材料初审，考生 PPT 汇报，考核专家组考

核等构建全方位的考核体系。20 年本专业共招收硕士研究

生 14 人，其中推免生 6 人，考试方式录取 8 人；招收博士

生 9 人，其中本科直博生 5 人，硕博连读 2 人，普通招考 2

人。21 年共招收硕士生 12 人，其中推免生 10 人，考试方

式招收 2 人；招收博士生 13 人，其中本科直博生 4 人，硕

博连读 2 人，普通招考录取 7 人。录取的研究生中 80%以上

来自于本校及厦门大学、南开大学、北京理工大学、山东

大学、中南大学等双一流高校中具有推免资格的优秀本科

生。

继续完善质量监督体系，研究生除修完规定的课程学分

外，在培养过程中严格把关开题报告、资格考试、中期考

核、学术活动、实践活动等培养环节，加强对学生的指导

与管理。在毕业环节上，论文内容采用信息化管理方式加

强监督，并采用内部审查和预答辩的形式，由研究生培养

指导委员会对论文内容和研究成果进行全面评估，确保学

位论文质量。在国家和上海市组织的研究生论文抽检中，

光学工程专业培养的毕业生没有出现问题论文。



积极响应国家建设世界一流大学、一流学科的战略目标，

为国家培养创新型高端人才。研究生在学期间几乎全部参

与国家重点研发计划、国家自然科学基金等科研项目，取

得多项创新成果。鼓励学生参加国际国内学术会议以及各

种竞赛活动等，有多名研究生在全国光学与光学工程博士

生学术联赛、中国大学生机械工程创新创意大赛、“挑战杯”

上海市大学生创业计划竞赛等比赛中获奖。不过，由于学

科起步较晚，科研平台层级与数量有待提升，优秀师资数

量不足，学生总体规模偏小，取得的突出优秀成果相对较

少。建议引进具有全球化视野、研究方向引领当前光学工

程学科发展的优秀年轻人才，同时增加招生名额，提高研

究生待遇，吸引更多优秀学生攻读本专业研究生。

三、本年度研究生教育改革发展举措

发挥教师党支部、研究生导师的思政引领作用，形成

思政工作的合力。在研究生中抓好党的建设，组织青年教

师和学生到西部和国家重点单位考察、学习、交流，带领

研究生开展走访老教授等活动，增强学生的社会责任感，

引导学生沉下心来专注于从事具有重要学术价值、满足国

家需求的原创性科研工作。教育学生恪守学术道德规范，

坚持学术诚信要求。

研究生导师是决定研究生培养质量的关键因素。根据



学科发展方向的要求，加大优秀人才的引进力度，近两年

引进 6 名年轻教师，提升了教师整体水平。加强导师队伍

建设，组织导师沙龙，开展学术道德规范、课题组文化、

和谐导学关系等专题导师育人经验交流座谈会。修订导师

遴选方案，提高导师任职基本要求，并通过第三方平台进

行同行评议。落实博士生导师招生资格审核机制，强化以

培养条件和培养质量为导向的竞争性分配机制，招生计划

向重点发展领域、新兴和交叉学科、高水平师资、重大科

研平台和项目等倾斜。每年选拔指导水平高、培养条件好、

综合能力强且活跃在国际学术前沿的导师为卓博导师，从

本科最后一学年开始对一些有志于学术研究的优秀学生，

制定专属个性化培养方案进行培养。

规范研究生教育各环节管理制度，制定博士生分流退

出实施方案。以健全学位论文质量内控机制为核心，充分

发挥学位评定分委会的作用，将分委会专家组评阅环节纳

入学位申请流程，严把学位授予质量关。根据光学工程学

科的特色和优势，修订学位授予标准，破除“唯论文”，

树立创新型工程教育“新理念”，构建新兴工科和传统理科

相结合的学科专业“新结构”，培养具有“国家意识、人文

情怀、科学精神、专业素养、国际视野”创新型工程技术

人才。


